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OJI: Oficina de Jovenes Investigadores (voung scientists Office)

e 2017: Oficina de Jovenes Investigadores, Género y Diversidad (JIGD)

“Try to eliminate any kind of discrimination or harassment that may
take place at the Institute, ensuring equal opportunities for all its
members, and promoting good relations between the components of all
its departments.”

e 2021 Restructured in

o  Equality and diversity committee (CID): cid@ific.uv.es
o oji@ific.uv.es

Members:

P/

Sara Rebecca Gozzini Camilo Garcia Cely Juan Palacios Baibhab Pattnaik
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PAQUETE DE BIENVENIDA

Bienvenido al IFIC

El Paguete de Bienvenida del IFIC ha sido elaborado con objeto de recopilar toda la informacion de interés que pudiera necesitar una persona que se incorpore a trabajar a
nuestro instituto, ya sea a través del CSIC o de la Universidad de Valencia. Dicha informacion estd en continua revision y actualizacién. Cualquier sugerencia puede ser
enviada a WelcomePack@ific.uv.es

EI IFIC, Instituto de Fisica Corpuscular, es un centro mixto del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC) y de la Universitat de Valéncia (UV). Con alrededor de
280 miembros y un reconocido impacto internacional, es uno de los centros mas importantes de Fisica de Altas Energias en Espafia. La investigacion desarrollada en el IFIC
incluye lineas tedricas y experimentales. Parte del personal del IFIC esta empleado por el CSIC y parte por la UV.

Para personal del IFIC empleado por el CSIC:

* Encasode necesidad de tramites previos al contrato tales como permisos de resi ia, equit iasy iones de titulos etc., por favor contacta con Maria

José Gracia haciendo referencia al r detugrupodeir igacionenel IFIC.
« Entuprimerdiaen el IFIC, por favor contacta con el responsable de recursos humanos Luis Claramunt y con la gerente del instituto Ana Fandos para recibir una
orientacién inicial de tu puesto de trabajo:

o Asuntos basicos: tu contrato, tu salario, calendario laboral, horario de trabajo y localizacion de tu puesto de trabajo.
o Mas asuntos iniciales: tarjeta de acceso, cuenta de correo electrénico, clave de acceso a la intranet del CSIC y equipo de trabajo (ordenador, etc.).
o Cémo tomar dias de vacaciones, de asuntos propios y/o permisos especiales, utilizando la intranet del CSIC.

o Adscripcion a tu grupo de investigacién enel IFIC.

Para personal del IFIC empleado por la Universidad de Valencia:

En caso de necesidad de tramites previos al contrato tales como permisos de rt wes de titulos etc., por favor contacta con Maria

José Gracia haciendo referencia al responsable de tu grupo de investigacion en el IFIC.

En tu primer dia en el IFIC, por favor contacta con el responsable de recursos humanos Luis Claramunt y con la gerente del instituto Ana Fandos para recibir una
orientacién inicial de tu puesto de trabajo:

Lafirma de tu contrato se realizard en los servicios centrales de la UV en la Av. Blasco Ibdiez, N° 13.

Después de la firma de tu contrato, contactaras nuevamente con Luis Claramunt para formalizar tu adscripcién al IFIC y a tu grupo de investigacién dentro del instituto.

Para personal “visitante” en el IFIC: Contactar con Luis Claramunt para formalizar tu adscripcién al IFIC.

Contactos para la asignacion de tu puesto de trabajo:

« Personal del IFIC ubicado en el Parque Cientifico - IFIC: contacta con Ana Fandos.

« Personal del IFIC ubicado en el Parque Cientifico - IFIMED: contacta con gerente@ific.uv.es.

* Personal del IFIC ubicado en el Campus de Burjassot: contactar con Cristina Daniel en el Departamento de Fisica Tedrica (FT) o con Estefania Salesen el
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Protocolo de prevencién frente a acoso y/o discriminacién

« Siestas sufriendo una situacion de acoso, puedes contactar a la Comision de lgualdad y Diversidad (CID: cid@ific.uv.es), o a cualquiera de sus integrantes.

Protocolos de actuacion frente al acoso laboral en el CSIC

» Protocolo de actuacion frente a factores de riesgo psicosocial en el dmbito de la UV

En laweb de la CID también puedes encontrar los protocolos de actuacién en caso de acoso, de la UV y del CSIC.




OJI: our activities

from a 2024 study by Compass Group UK




OJI: our activities IFIC OJi

The mission of the Young Researchers Office (OJl) is to support the professional development
of doctoral and postdoctoral researchers at IFIC through a variety of initiatives. These include
activities aimed at integrating new members into the institute and fostering the application of
skills acquired at IFIC in the professional and business sectors.

1) Postdocs Newcomers Fest
“An event to showcase new researchers' interests and introduce IFIC's activities to newcomers.”

2) PhD welcome session

“A forum to introduce new PhD students to the institute and to connect them with fellow students.”



Newcomers Fest 2024: PhDs (left) and Postdocs(right)
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Newcomers Fest 2022




Newcomers Fest 2021




OJI: our activities IFIC OJi

The mission of the Young Researchers Office (OJl) is to support the professional development
of doctoral and postdoctoral researchers at IFIC through a variety of initiatives. These include
activities aimed at integrating new members into the institute and fostering the application of
skills acquired at IFIC in the professional and business sectors.

1) Postdocs Newcomers Fest

“An event to showcase new researchers' interests and introduce IFIC's activities to newcomers.”
2) PhD welcome session

‘A forum to introduce new PhD students to the institute and to connect them with fellow students.”
3) IFICPhb-Meet-up

error: official motto not found



IFIC Meet-up (?)




Thanks!

Feel free to write to us : oji@ific.uv.es



