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Trabajando para la eliminación de cualquier tipo de discriminación o 
acoso que pueda ocurrir en el IFIC y asegurando igualdad de 
oportunidades para todos sus miembros.
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Comité de Igualdad y Diversidad 

Trabajando para la eliminación de cualquier tipo de discriminación o 
acoso que pueda ocurrir en el IFIC y asegurando igualdad de 
oportunidades para todos sus miembros.


• Asistir a cualquier miembro del Instituto de manera estrictamente 
confidencial, que se sienta víctima de acoso, discriminación o 
cualquier otro tipo de comportamiento inapropiado.


• Trabajar para garantizar que todos los miembros del Instituto tengan 
igualdad de oportunidades, independientemente del género, 
orientación sexual, edad, raza o religión.


• Concienciar sobre el problema de los estereotipos de género (y otros), 
reconocerlo como un problema y corregir los desequilibrios que éstos 
puedan generar 


• usando estadísticas para monitorizar estos desequilibrios 

• organizamos reuniones y eventos que fomentan espacios de 

discusión sobre género y diversidad (25N, 11F, 8M, 28J).
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Comité de Igualdad y Diversidad 

Trabajando para la eliminación de cualquier tipo de discriminación o 
acoso que pueda ocurrir en el IFIC y asegurando igualdad de 
oportunidades para todos sus miembros.
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Acciones para promover la Igualdad
Objetivo: Promover el equilibrio entre la vida laboral y personal, así como la 
responsabilidad compartida. Asegurar que la maternidad/paternidad no afecte 
negativamente al desarrollo profesional, sobre todo para las jóvenes madres 
investigadoras.



Propuestas específicas de la Comisión de Igualdad y Diversidad (CID) del 
IFIC para el IV plan de igualdad de la Universidad de València:


• Regular los derechos de teletrabajo de todo el personal de la UV (PI/
PIF actualmente noregulado).


• Crear espacios/servicio para el cuidado y custodia para niñas/niños en 
el lugar de trabajo.


• Clarificar un protocolo en caso de coincidencia de final de embarazo/
parto/post-parto con promociones, oposiciones, etc.


• Disponer de personal técnico especializado/vigilante en temas de 
conciliación en convocatorias de ayudas para "jóvenes" investigadores
 https://www.uv.es/igualtat/

webnova2014/IIIPla_val.pdf

Objetivo: Promover el equilibrio entre la vida laboral y personal, así como la 
responsabilidad compartida. Asegurar que la maternidad/paternidad no afecte 
negativamente al desarrollo profesional, sobre todo para las jóvenes madres 
investigadoras.

Acciones para promover la Igualdad



• Espacio habilitado como Sala de lactancia provisional en 
funcionamiento en el IFIC desde marzo de 2023. 


•   Uso continuado desde su apertura hasta Setiembre 2023


•   ¡Usada por 3 madres en el Parc Científic! (1 IFIC, 1 ICMUV, 
1 ICBIBE)


Acciones para promover la Igualdad
Objetivo: apoyar a las madres durante el período de lactancia




• La CID está promoviendo la construcción de una sala de 
lactancia en el Parc Científic


• La administradora de la Unitat de Suport (María Herrero) 
hizo una solicitud formal al Servei Tècnic i de 
Manteniment de la UV (24 Marzo 2023), todavía estamos 
a la espera del estudio y valoración económica 

Acciones para promover la Igualdad
Objetivo: apoyar a las madres durante el período de lactancia


https://www.sanidad.gob.es/organizacion/sns/planCalidadSNS/
docs/Triptico_Lactancia_y_Trabajo.pdf



• La CID está promoviendo la construcción de una sala de 
lactancia en el Parc Científic

Acciones para promover la Igualdad

https://www.sanidad.gob.es/organizacion/sns/planCalidadSNS/
docs/Triptico_Lactancia_y_Trabajo.pdf

8 salas de lactancia en UV

Objetivo: apoyar a las madres durante el período de lactancia


https://www.uv.es/uvweb/unitat-igualtat/ca/conciliacio-corresponsabilitat/sales-lactancia-1286307389759.html
https://www.uv.es/uvweb/unitat-igualtat/ca/conciliacio-corresponsabilitat/sales-lactancia-1286307389759.html


Actividades
25N: DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER


• “Codo con codo”: encuentro en el pasillo del IFIC como 
protesta contra la violencia contra la mujer (2022, 2023)


•  Evento anual




“Una sala de lactancia? qué 
desperdicio de espacio. No lo pueden 
hacer en su despacho o en el baño?”

25N: DÍA INTERNACIONAL DE LA ELIMINACIÓN 
DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER


• “Codo con codo”: encuentro en el pasillo del IFIC como 
protesta contra la violencia contra la mujer (2022, 2023)


• “Escribe tu frase”: escribe comentarios machistas que 
hayas recibido en la academia


“estás en uno de esos días, verdad?”

“mejor da tu la charla plenaria. 
Siempre es más agradable ver una 
cara bonita”

“es demasiado 
pesado para tí, 
deja que lo lleve 
alguno de los 
chicos y tu lleva 
algo más ligero””

Actividades

“!Eres un putón! a cúanto está el 
mercado de la carne?,… es que no te 
sabes tomar las bromas”

“Este colaborador que ha venido de 
visita está soltero, a ver si te 
casamos con él”

“ui, buenos días, 
qué descapotable 
vienes hoy”

En una conferencia: ”
Como has publicado tantos 
artículos, creía que eras un 
hombre”

“Si quieres salir con una 
alumna espérate a hacerle 
el examen pero no mucho 
más. Aprovecha la erótica 
del poder.”

“Las mujeres lo tenéis más fácil 
dando charlas, no os hacen 
preguntas difíciles”



11F: DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA NIÑA EN LA CIENCIA (2022, 2023)

• Charlas en escuelas e institutos: 7 investigadoras del IFIC ofrecieron charlas, 11 en total, en 

diferentes institutos de educación secundaria en la Comunidad Valenciana.


• Masterclass para chicas de 4º de la ESO: 70 estudiantes mujeres de 25 institutos 
participaron en esta actividad práctica de un día, que también incluye una discusión abierta 
sobre Mujeres en la Ciencia 


Actividades



8M: DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER


Actividades

 

•  Evento anual


•  Formato seminario + mesa redonda con participación de 
investigadoras de varios institutos del Parque Científico


•  Históricamente organizado por el IFIC y el IATA.


•  Empezando el año pasado, organizado por IFIC, IATA, 
ICMol, I2sysBio (todos los institutos del Parque son 
bienvenidos)


• Cada año, un instituto llevará la organización logística


• Mejor comunicación entre comisiones para llegar a una 
audiencia más amplia

https://webific.ific.uv.es/web/content/el-ific-celebra-un-a%C3%B1o-m%C3%A1s-el-d%C3%ADa-internacional-de-la-mujer-con-un-evento-para-todos-los
https://webific.ific.uv.es/web/content/el-ific-celebra-un-a%C3%B1o-m%C3%A1s-el-d%C3%ADa-internacional-de-la-mujer-con-un-evento-para-todos-los


8M: DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER


Actividades
2022: Maternidad y carrera científica


• Organización logística: IFIC


• Seminario por Alicia Villar, Socióloga, profesora titular UV


• Mesa redonda: Alicia Villa (UV), Ana Ros (IFIC), María José 
Costa (IFIC), Cristina Alcántara (IATA), Laura Francés 
(ICMOL)

Noticia del IFIC
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8M: DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER


Actividades

 
2023: Discriminaciones sociales y culturales en la carrera 
científica


• Organización logística: IATA


• Seminario por Rocío Pérez, Física, Strat-up Bicha Sasa


• Mesa redonda: Rocío Pérez, Alicia Reyes (IATA), Sonja Orrigo 
(IFIC), Maria Dzunkova (I2SysBio), Delia Bellezza (ICMol)
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Actividades
PROYECTO MEITNER: 


Mentoring programme: #magnIFICa
Contest Theater: Remembering Miss Meitner.

Conferences 
PROYECCIÓN
DEL
DOCUMENTAL

22 de junio 2023 a las 15h
Salón de Actos Edificio Cabecera, PCUV

COLOQUIO / DEBATE+

• CID está involucrada en el proyecto


• Proyección del documental ”Picture a 
Scientist” con posterior coloqui-
debate, financiado por la CID con 
fondos del Distintivo de Igualdad


 https://recordandoalise.es/

https://recordandoalise.es/
https://recordandoalise.es/


Actividades
28J: DÍA INTERNACIONAL DEL ORGULLO LGTB+


•  Exhibición de carteles del concurso "Espectro Visible"

Taller PRISMA LGTB+ en STEM

• Collaboration con “Espectre Visible” y 

“Diversitats”

https://www.csic.es/es/agenda-del-csic/prisma-lgtb-en-stem



Estadísticas

• Personal (total) : 282 Hombres, 82 Mujeres • Predoc: 81 Hombres, 19 Mujeres

• Catedrático/a : 16 Hombres, 4 Mujeres

ESTADÍSTICAS CON ENFOQUE DE GÉNERO

(%)
(%)



Estadísticas

• Coloquios 2023: 80% Hombres, 20% Mujeres

ESTADÍSTICAS CON ENFOQUE DE GÉNERO

• Seminarios 2023: 82% Hombres, 18% Mujeres



Distintivo de Igualdad del CSIC 2022
Todo este trabajo llevó a que el IFIC ganara el premio 
“Distintivo de Igualdad" del CSIC en 2022


• Cada año, un centro del CSIC recibe este premio (¡de 
entre 124 centros!). 


•  IFIC fue galardonado por:

• La implementación de acciones en el Plan de 

Igualdad del CSIC

• La implicación de la dirección, representantes y 

personal del IFIC en asuntos de igualdad

• Iniciativas para promover la ciencia entre las niñas.


,




Muchas gracias por vuestra atención!



JORNADA DE LA MUJER INVESTIGADORA


Actividades
2022: VI jornada. “Ética para una 
ciencia igualitaria”

VI JORNADA DE
LA MUJER 
INVESTIGADORA
Ética para una ciencia igualitaria

18 DE MAYO DE 2022 - 09:30H
Salón de Actos Edif. Cab. Parc Científic UV

IgualdadICMol

10:00h

18 DE MAYO

Inauguración

10:30h charla invitada

12:00h charla invitada

11:30h Presentación equipos de Igualdad ICMol & IFIC

Ética en la investigación: buenas prácticas científicas

Comisiones de Igualdad, ¿por dónde empiezo?

Pilar Goya Laza Primera presidenta de la Sociedad Europea de Química (2018-2020) y
actual vicepresidenta.

Silvia Gallego Queipo Vicedirectora del Instituto de Ciencia de Materiales de Madrid (ICMM-CSIC).

12:45h Debate con las ponentes & Representante del Equipo Igualdad ICMol

13:45h Clausura

09:30h Desayuno

11:45h Pausa (Café) 

Esta jornada se celebrará de manera presencial y online el miércoles 18 de mayo a las 9:30h. 
Para el control del aforo y para tener acceso a la jornada online os rogamos os inscribáis
en: https://go.uv.es/mujer8m/6jornada

CID
Comisión de Igualdad y Diversidad

2023: VII jornada. “Cómo integrar 
la dimensión de género en 
proyectos de investigación”

•  Evento anual


•  Formato jornada temática con 
varias charlas y debate público al 
final 


•  Organizado por el ICMOL con la 
colaboración del IFIC 


